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BEENOS HR Link 株式会社 

 

BEENOS 株式会社（東証一部：3328）の連結子会社で、外国人雇用をテクノロジーで支援する BEENOS HR Link 株式会社（以下

「BEENOS HR Link」）は、運営する SaaS 型越境 HR プラットフォーム「Linkus(リンクス、https://linku-s.com/)」にて、外国人雇用に

伴う課題であった関係者間のコミュニケーションの煩雑さを解消する新機能「Linkus チャット」を提供開始します。 

 

新機能提供の背景 外国人雇用の大きな壁「煩雑な労務管理」 

外国人雇用の大きな壁のひとつは、煩雑な労務管理です。在留資格である技能実習や特定技能領域での雇用は数十枚にも及

ぶ書類の作成が伴います。それらを求職者、現地の送り出し機関、日本の登録支援機関、受け入れ企業という四者間でやり取りし

なければならず、非常に煩雑です。求職者が使用しているコミュニケーションツールも国籍によっても異なるため、SNS のメッセー

ジアプリで 500～600 回に渡るやり取りをするという話も少なくありません。人材不足の企業にとって、このように膨大な作業時間が

かかる外国人雇用に挑戦するのは非常にハードルが高い状況となっています。 

 

 コミュニケーションの煩雑さを解消する、新機能「Linkus チャット」を公開 

これまでの外国人雇用に伴う課題であったコミュニケーションの煩雑さを解消すべく、このたび Linkus 内に「チャット機能」をリリ

ースしました。連携しているアカウント同士での個別チャットができるようになり、進行中の案件がある場合は、関係者グループでの

やりとりが可能になります。これにより、従来までの情報管理に加えて、求職者、現地の送り出し機関、日本の登録支援機関、受け

入れ企業の 4 者間のコミュニケーションも含めて、「Linkus」内での完結が可能です。 

 

 

【従来のやり取りイメージ】 

様々なツールや方法を使用し、個別での

やり取りを行うため、整理/管理が煩雑に

なりがち。 

電話や SNS メッセージ機能、紙印刷/郵

送・対面回収などを駆使し、支援団体担

当者が取りまとめ・保管。 

 

 

 

【Linkus でのやり取りイメージ】 

コミュニケーションからファイルデータ共

有・管理まで、Linkus 内で完結が可能。 

1 対 1 チャット・案件関係者グループチャ

ット、状況に応じて使い分け可能。 

 

 

 

～外国人雇用の大きな壁「煩雑な労務管理」を解消～ 

SaaS 型越境 HR プラットフォーム「Linkus（リンクス）」が、 

新機能「Linkus チャット」を公開 

求職者、送り出し機関、登録支援機関、受け入れ企業間の一括コミュニケーションが可能に 
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BEENOS HR Link は、SaaS 型越境 HR プラットフォーム「Linkus（リンクス）」を運営し、特定技能などの手続きを一気通貫でサポ

ート、アナログ作業を全てデジタル化することで外国人雇用の活性化・透明化を目指しています。2020 年 7 月のサービス開始から

着実に成長し、今では利用外国籍人材は 1,000 名を超えております。今後も BEENOS HR Link は、企業や団体・組織を繋ぎ、全体

の透明化を図ることで外国籍人材雇用の促進を目指します。 

 

 

【新機能「Linkus チャット」のイメージ】 

 ・PC 

 

 ・スマートフォン 
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■「Linkus」サービス概要 

URL： https://linku-s.com/ 

Linkus は、日本で働きたい外国籍人材と雇用したい日本企業、そして関係機関をテクノロジーで繋ぐ SaaS 型越境 HR プラットフ

ォームです。外国籍人材が日本で就労するための在留資格である技能実習や特定技能での雇用に伴う煩雑な作業をデジタル化

し、候補者検索や人材データベース化、関連情報を紐付けた情報管理や入管書類作成などにご利用いただけます。雇用から管理

までを、Linkus は一気通貫してサポートします。2020 年 9 月には、他の在留資格から「特定技能」の在留資格への変更や、在留期

間延長の更新に伴う申請書類の生成機能を新たに実装しており、データベースに登録するだけで簡単に申請書類を作成いただけ

る他、継続的な管理も可能です。Linkus の由来は「繋がり」。企業や団体・組織を繋ぎ、全体での可視化を図ることで外国籍人材雇

用の促進を目指すサービスを展開しています。 

 

 

【Linkus を利用する導入企業のメリット】 

●無料でアカウント登録が可能 

●初めての「特定技能」人材の受け入れでも、安心なサポート機能 

●データベース化することで、煩雑な業務を効率化、スムーズな雇用が可能 

●就労開始後の管理・サポート機能も充実。就労準備についての状況把握も一元化 

 

 

■利用のお問い合わせについて 

特定技能への【国内変更】を Linkus がサポートします！ 

外国籍人材の活用を検討中の事業者様の、利用に関するお問い合わせ先はこちら 

コンタクトフォーム：https://linku-s.com/ 

メールアドレス：info@linku-s.com 

 

 

【BEENOS HR Link 株式会社の概要】 

社 名 ： BEENOS HR Link 株式会社 

代 表 者 : 代表取締役社長 岡﨑 陽介 

本 店 所 在 地 : 東京都品川区北品川四丁目 7 番 35 号 

設 立 年 月 : 2020 年 12 月 

資 本 金 : 100 百万 

 


